MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

ZAMESTNANECKA KARTA

1. Co je zaméstnanecka karta?

Novy druh jednotného povoleni, které drzitele oprav-
fiuje dlouhodobé pobyvat na uzemi CR za Géelem
zaméstnani a vykonavat praci na pracovni pozici, pro
kterou byla karta vydana.

Nahrazuje vizum k pobytu nad 90 dnt za u¢elem za-
méstnani, povoleni k dlouhodobému pobytu za uce-
lem zaméstnani a zelenou kartu, které jiz nebudou vy-
davany. Modré karty budou vydavany i nadale.

Zaméstnanecka karta ma podobu plastové karty
s biometrickymi prvky.

2. Kdo zaméstnaneckou kartu vydava?

Ministerstvo vnitra — odbor azylové a migracéni po-
litiky.

3. Na jak dlouhou dobu je zaméstnanecka karta vy-
davana?

Na dobu trvani pracovnépravniho vztahu, nejdéle
v8ak na 2 roky, s moznosti opakovaného prodlouzeni
doby platnosti.

4. Pro koho je zaméstnanecka karta urcena?

Pro cizince ze vSech statl svéta. Ne vSak pro

» obéany ¢lenskych statid EU/EHP a Svycarska a

« jejich rodinné prislusniky z fad obcanu ostatnich
stath, ktefi jsou drziteli pobytové karty rodinného pfi-
slusnika ob¢ana EU/EHP a Svycarska nebo o jeji vy-
dani pozadali.

5. Pro jaké druhy zaméstnani je karta uréena?

Pro vSechny druhy zaméstnani bez ohledu na stu-
pen pozadované odborné kvalifikace.
Volné pracovni misto', na které Ize podat Zadost

o zaméstnaneckou kartu, vSak musi byt zafazeno do
centralni evidence volnych pracovnich mist obsa-
ditelnych drzZiteli zaméstnanecké karty. Tato volna
mista mohou byt se souhlasem zaméstnavatele zverej-
novana na internetovém Integrovaném portalu Mi-
nisterstva prace a socialnich véci, kde si je mizete
vyhledat: http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam

6. Kde mohu o zaméstnaneckou kartu pozadat?

Pisemnou Zadost musite osobné podat na mistné pfi-
slusném zastupitelském uradu CR.2 Pobyvate-li jiz na
tzemi CR na zaklad& viza k pobytu nad 90 dnti nebo
povoleni k dlouhodobému pobytu za jinym tcelem,
muzete podat zadost na pracovisti Ministerstva vni-
tra.

7. Co je treba prilozit k zadosti o zaméstnaneckou
kartu?

* platny cestovni doklad;

« 2 fotografie odpovidajici aktualni podobé cizince;

+ doklad o zajisténi ubytovani na dobu pobytu na tze-
mi CR;

* pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni
¢innosti (nebo alespori smlouvu o smilouvé
budouci, v niz se strany zavazuji v ujednané lhaté
uzavrit pracovni smlouvu nebo dohodu o pracov-
ni c¢innosti)®. Uvedené doklady museji obsahovat
ujednani, ze kterého vyplyva, Ze bez ohledu na
rozsah prace nebude sjednana mési¢ni mzda niz-
§i nez zakladni sazba mésiéni minimalni mzdy*
a tydenni pracovni doba bude C¢init nejméné
15 hodin;

+ doklady prokazujici odbornou zptisobilost poZado-
vanou pro pfislusnou pracovni pozici.®

MU0zete byt rovnéz pozadani o

+ doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestu
jako podklad k posouzeni trestni zachovalosti;®

» doklad o uznani Vaseho zahrani¢niho vzdélani pfi-
slusnym organem CR;

* lékaifskou zpravu, Ze netrpite zavaznou nemoci.

' Zaméstnavatel je povinen volné pracovni misto, které zamysli obsadit cizincem,
nahlasit krajské pobotce Uradu prace CR. .

2 Zadost jste opravnén podat pouze na zastupitelském Ufadu CR ve staté, jehoz
jste ob&anem, popfipadé jenz vydal cestovni doklad, jehoz jste drzitelem, nebo ve
staté, ve kterém mate povolen dlouhodoby nebo trvaly pobyt. Spinéni této pod-
minky se nevyZaduije, jde-li o cizince, ktery je obéanem statu uvedeného v sezna-
mu zemi, jejichZ statni pfisludnici jsou opravnéni Zadost o udéleni dlouhodobého
viza podat na kterémkoli zastupitelském tradé CR (vyhlaska &. 429/2010 Sb.).

3 Zaméstnaneckou kartu nelze vydat k vykonu zaméstnani na zakladé dohody
0 provedeni prace. .

4K 1. lednu 2014 ¢ini mésicni minimalni mzda v CR 8 500 CZK = cca 300 EUR/400 §.

V8echny pfikladané doklady musi byt pfedloZeny v ori-
ginale, pripadné v ufedné ovérené kopii a v ifrednim
prekladu do ¢eského jazyka. NalezZitosti k zadosti ne-
smi byt star$i 180 dnd, s vyjimkou cestovniho dokladu
a fotografie cizince, pokud odpovida jeho skute¢né po-
dobé.

8. Kdy zaméstnaneckou kartu obdrzim?

Podate-li Zadost o zaméstnaneckou kartu v zahranici
a VaSe zadost je kladné vyfizena, vyda Vam zastupi-
telsky ufad vizum k pobytu nad 90 dnid za tucelem
prevzeti zaméstnanecké karty. Pfed vyznacenim viza
budete pozadani o predlozeni dokladu o uzavieni ces-
tovniho zdravotniho pojisténi na dobu ode dne vstu-
pu na Gzemi CR do dne, kdy Vam v CR vznikne vefejné
zdravotni pojisténi._

Po pfijezdu do CR nejpozdéji do 3 pracovnich dnu
navstivte pracovisté Ministerstva vnitra za Ucelem
poskytnuti biometrickych udaja nutnych ke zhoto-
veni zaméstnanecké karty. Po pofizeni biometrickych
Udajli Vam bude vydano potvrzeni o splnéni podmi-
nek pro vydani zaméstnanecké karty.

9. Od kdy mohu zagéit pracovat?

Ode dne vydani potvrzeni o splnéni podminek pro
vydani zaméstnanecké karty Ministerstvem vnitra.

10. Mohu jako drzitel zaméstnanecké karty zménit za-
meéstnavatele nebo prejit na jinou pracovni pozici?

Ano, musite v8ak na pracovisti Ministerstva vnitra po-
dat pisemnou zadost o souhlas s touto zménou a Vase
zadost musi byt schvalena. Musi se opét jednat o volné
pracovni misto zafazené v centralni evidenci volnych
pracovnich mist obsaditelnych drZiteli zaméstnanecké
karty.

K této zadosti musite dolozit pracovni smlouvu nebo
dohodu o pracovni €innosti nebo alespori smlouvu
o smlouvé budouci (viz bod 7). V pfipadé, Ze jsou pro
Vasi novou pracovni pozici stanoveny odliSné kvalifikac-

5 Doklad o ukon¢eném vzdélani (napf. diplom). Doklad prokazujici odbornou kvali-
fikaci, je-i podle jinych pravnich predpistl vyZadovana (napf. priikaz obsluhy vyso-
kozdvizného voziku nebo u fidil tramvaje/autobust pfislusné fidi¢ské opravnéni
apod.). V pripadé tzv. regulovaného povolani musite dolozit doklad o tom, Ze splfiuje-
te podminky pro vykon regulovaného povolani. Musite tedy navic po podani Zadosti
0 zaméstnaneckou kartu poZadat pislusny uznavaci organ CR o uznani Vasi odbor-
né kvalifikace. Vlydani zaméstnanecké karty je podminéno tim, Ze dolozite kladné
rozhodnuti uzndvaciho organu.

5 \lydany statem, jehoZ jste statnim obcanem, jakoz i staty, v nichZ jste pobyval v po-
slednich 3 letech nepretrZité po dobu del$i nez 6 mésicl, nebo estné prohlaseni
v piipadé, Ze tento stat takovy doklad nevydava.



ni pozadavky nebo doklad, kterym jste dfive prokazal
svoji odbornou zpusobilost, pozbyl platnosti, musite
znovu dolozit svou odbornou zpUsobilost.

11. Mohu mit jako drzitel zaméstnanecké karty vice
zaméstnani?

Ano. Zaméstnaneckou kartu v3ak budete mit vzdy
pouze jednu. DalSi zaméstnani budete moci vykonavat
jen tehdy, pokud ziskate souhlas Ministerstva vnitra,
o ktery musite pozadat (viz bod 10).

12. Vizum k pobytu nad 90 dnti za tc¢elem zamést-
nani, povoleni k dlouhodobému pobytu za ucelem
zaméstnani a zelena karta nebudou nadale vydava-
ny. Co mam délat, jsem-li v souc¢asnosti jejich drzi-
telem?

Pred uplynutim doby platnosti Vaseho viza k poby-
tu nad 90 dnii za ucelem zaméstnani pozadejte na
pracovisti Ministerstva vnitra o zaméstnaneckou kartu.
Jste-li drzitelem povoleni k dlouhodobému pobytu za
ucelem zaméstnani, pozadejte o prodlouzeni povoleni
k dlouhodobému pobytu, ktery Vam v pfipadé spinéni
zakonnych podminek bude prodlouzen jiz formou za-
méstnanecké karty. Nezadejte jiz krajskou pobocCku
Uradu prace CR o prodlouzeni doby platnosti Vase-
ho povoleni k zaméstnani, nepatfite-li mezi cizince,
ktefi jsou povinni ho i nadale mit (viz Zviastni pripady,
bod b).

Zadost o vydani zaméstnanecké karty mizZete po-
dat nejpozdéji pfed uplynutim doby platnosti viza
k pobytu nad 90 dnui. Zadost o prodlouzeni povole-
ni k dlouhodobému pobytu za ucelem zaméstnani
formou zaméstnanecké karty muzete podat nejdfive
90 dni a nejpozdéji 14 dnh pied uplynutim doby
platnosti povoleni k dlouhodobému pobytu za ucelem
zaméstnani. Doporué¢ujeme Vam vsak podat zadost
v ramci stanovené lhaty co nejdfive, protoze bez plat-
né zaméstnanecké karty nesmite po uplynuti doby
platnosti Vaseho povoleni k zaméstnani vykonavat
praci!

Platna zelena karta se ke dni zavedeni zaméstnanec-
kych karet v CR automaticky za¢ina povazovat za za-
méstnaneckou kartu a zlistava nadale v platnosti az
do data uvedeného na této karté.

ZVLASTNI PRIPADY
V nékterych zvlastnich pfipadech, které jsou uvedeny
nize, mize o zaméstnaneckou kartu pozadat také cizi-

nec, ktery chce na Gzemi CR dlouhodobé pobyvat za
ucelem zaméstnani a ma pravo volného vstupu na
trh prace nebo i nadale podléha povinnosti ziskat
povoleni k zaméstnani vydavané Uradem prace CR.

Pravo volného vstupu na trh prace nebo povoleni
k zaméstnani v téchto pfipadech cizince opravnuji k vy-
konu prace a zaméstnanecka karta mu slouzi pouze
jako povoleni k dlouhodobému pobytu.

a) Volny vstup na trh prace CR

Pravo volného vstupu na trh prace CR ma podle
zvlastniho zakona’ napfiklad cizinec, ktery

- ziskal v CR stfedni nebo vy$s$i odborné vzdélani
nebo vys$si odborné vzdélani v konzervatofi® nebo
vysokoskolské vzdélani® nebo

« chce byt v CR zaméstnan jako pedagogicky pracov-
nik nebo akademicky pracovnik vysoké skoly® nebo
duchovni cirkve nebo naboZenskeé spolecnosti registro-
vané v CR nebo

+ je do CR vyslan v ramci poskytovani sluzeb svym
zahraniénim zaméstnavatelem usazenym v jiném
¢lenském statu EU/EHP nebo ve Svycarsku nebo

« stanovi-li to o ném platna mezinarodni smlouva.

Zaméstnanecka karta muaze byt cizinci vydana na dobu
trvani pracovnépravniho vztahu podle predlozenych
dokladd (napf. pracovni smlouvy), nejdéle vsak na 2
roky, s moznosti opakovaného prodlouzeni doby jeji
platnosti.

Cizinec musi jako povinnou nalezitost k zadosti
o zaméstnaneckou kartu prilozit kromé ostatnich do-
kladti (uvedenych v bodé 7) rovnéz doklad prokazuji-
ci jeho pravo volného vstupu na trh prace. Doklad
prokazujici odbornou zpusobilost k vykonu daného
zaméstnani ani doklad o uznani zahrani€éniho vzdéla-
ni od cizince vyzadovan nebude.

Zméni-li tento cizinec zaméstnavatele nebo pracovni
pozici nebo si najde dal$i zaméstnani, musi tuto sku-
te€nost oznamit Ministerstvu vnitra do 3 pracovnich
dnti ode dne, kdy k ni doslo.

b) Povoleni k zaméstnani

Cizinec, ktery chce v CR dlouhodobé& pobyvat za Gée-
lem zaméstnani na zakladé zaméstnanecké karty, musi
pozadat prislugnou krajskou pobo¢ku Utadu prace CR
o vydani povoleni k zaméstnani pouze tehdy,

* je-li svym zahraniénim zaméstnavatelem usazenym
mimo Uzemi EU/EHP nebo Svycarska vyslan k vykonu

7 § 98 zékona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti.

8 Podle zakona ¢. 561/2004 Sb., $kolsky zakon.

® Podle zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach.

0 Podle zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich.
"1'§ 89 odst. 2 zakona ¢. 435/2004 Sb., 0 zaméstnanosti.

prace do CR (aby zde pInil tkoly vyplyvajici ze smlouvy
uzaviené mezi timto zaméstnavatelem a Ceskou prav-
nickou &i fyzickou osobou) nebo

* je-li spoleénikem, €lenem nebo statutarnim orga-
nem obchodni spole¢nosti nebo druzstva a plni Uko-
ly vyplyvajici z predmétu ¢innosti této pravnické osoby
nebo

* je-li sezonnim zaméstnancem vykonavajicim praci
zavislou na stfidani ro€nich obdobi zaméstnanym na
dobu nepfesahujici 6 mésict v kalendarfnim roce nebo
 pracuje-li jako stazista v pracovnépravnim vztahu
k zaméstnavateli v CR nebo

« stanovi-li to 0 ném platna mezinarodni smlouva.

V téchto pfipadech cizinec zada o vydani povoleni
k zaméstnani na pracovni misto, které neni zarazeno
v centralni evidenci volnych pracovnich mist obsa-
ditelnych drziteli zaméstnanecké karty.

Cizinec musi jako povinnou nalezitost k zadosti o za-
méstnaneckou kartu prilozit kromé ostatnich dokladu
uvedenych v bodé 7 také vydané povoleni k zamést-
nani nebo musi v Zadosti o zaméstnaneckou kartu
uveést alespon €islo jednaci podané zadosti o vydani
povoleni k zaméstnani.

Zaméstnanecka karta maze byt cizinci vydana na dobu
platnosti povoleni k zaméstnani. Prodlouzeni doby
jeho platnosti je podminkou pfipadného prodlouzeni
doby platnosti zaméstnanecké karty.

Cizinec muZe po pfijezdu do CR nastoupit do zaméstna-
ni, ma-li platné povoleni k zaméstnani a vizum k pobytu
nad 90 dnu za uc¢elem prevzeti zaméstnanecké karty.

Kde mohu ziskat vice informaci o zaméstnanecké
karté?

Na internetovych strankach Ministerstva vnitra:
http://www.mvcr.cz/cizinci

nebo na informacni lince Ministerstva vnitra:
e-mail: pobyty@mvcr.cz
telefon: (+420) 974 832 421,

(+420) 974 832 418 (pondéli - patek; 8:00 -15:00)

nebo na Integrovaném portalu Ministerstva prace
a socialnich véci: http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam

Letak
vznikl ve spolupraci
Ministerstva vnitra CR
a Ministerstva prace
a socialnich véci CR.




